Zatacznik do Uchwaty Rady Pedagogicznej
Nr 15 z dnia 28 listopada 2019 oraz Uchwata
Nr 25/2019/2020 z dnia 21 lutego 2020

STATUT

V Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1

im. Jana Pawta Il w Debicy
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Rozdziat 1

Informacje ogélne o V Liceum Ogélnoksztatcgcym w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta
Il

§ 1.. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Szkole lub Liceum — nalezy przez to rozumiec V Liceum Ogodlnoksztatcgce w Zespole Szkét
Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

2) Statucie — nalezy przez to rozumied statut V Liceum Ogdlnoksztatcagcego w Zespole Szkét
Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec Dyrektora V Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Zespole
Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

4) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng V Liceum
Ogdlnoksztatcgcego w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

5) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumieé Rade Rodzicow V Liceum Ogdlnoksztatcgcego
w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

6) Samorzqdzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumieé¢ Samorzad Uczniowski w V Liceum
Ogodlnoksztatcgcym w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

7) Wicedyrektorach — nalezy przez to rozumie¢ Wicedyrektorow V Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

8) Wychowawcy — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktéremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w V Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Zespole Szkét
Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

9) Programie profilaktyczno-wychowawczym — nalezy przez to rozumieé¢ dokument
wewnetrzny, wspolny dla wszystkich szkét wchodzgcych w sktad w Zespotu Szkét Zawodowych
Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy;

10)  Rodzicach - nalezy przez to rozumieé rodzicéw lub prawnych opiekunéw uczniéw V
Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Zespole Szkdt Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy.

§ 2.. V Liceum Ogolnoksztatcagce w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy
zwane dalej szkotg, jest szkotg publiczna.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogélnego
i podstawe programowa ksztatcenia w zawodach. realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw
i sprawdzianow.

§ 3.Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Rzeszowskiej 78 w Debicy.

§ 4.0rganem prowadzacym jest powiat debicki z siedzibg przy ulicy Parkowej 28 w Debicy.



§ 5.Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§ 6.V Liceum Ogdlnoksztatcgce wchodzi w sktad w Zespotu Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il

w Debicy.

§ 7.Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieniu.

§ 8.Szkota jest jednostkg budzetows.

Rozdziat Il
Cele i zadania Liceum

§ 9.Liceum realizuje ustawowe cele i zadania w szczegdlnosci w zakresie:

1) dazy do wszechstronnego rozwoju uczniow;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia
Liceum;

3) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu;

4) ksztattowania Srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacji zadan umozliwiajgcych
uczniom podejmowanie odpowiedzialnosci za wtasne zycie i rozwdj osobowy;

5) opieki i pomocy psychologicznej i pedagogicznej wedtug zasad okreslonych w przepisach prawa
oswiatowego.

§ 10.

1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie ze Szkolnym Programem Wychowawczo
- Profilaktycznym.

2. Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i przedstawicieli Rady Rodzicow.

3. Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl edukacyjny z
uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicodw nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo — Profilaktycznego,
rozumiang jak w ust. 3, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng. Wychowawcy
klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej, z uwzglednieniem tresci
Programu Wychowawczo - Profilaktycznego i przedstawig je na zebraniach rodzicow.

§11.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece dwdch nauczycieli, z ktérych jeden petni obowigzki
wychowawcy klasy. Drugi nauczyciel petni role wspomagajacg oraz przejmuje obowigzki
wychowawcy na czas jego nieobecnosci w pracy spowodowanej przyczynami losowymi.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnych przypadkach moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej
klasie lub opiekuna kursu.

3. W szkole obowigzuje Procedura ,NIEBIESKA KARTA”, ktéra znajduje sie w gabinecie pedagogéw

szkolnych.



§12. Liceum prowadzi szerokg dziatalnos$¢ z zakresu wychowania i profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo — Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspdtpracy
instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawecy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§13. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng | psychologiczng nad

uczniami:

1) rozpoczynajgcymi nauke w Liceum poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrekcji Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu
rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych i
materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga szkolnego,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekcji,

f)  wspodtprace z Poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen i opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

b) objecie opieka zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy

d) do mozliwoscii potrzeb ucznia,

e) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,

f) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

g) indywidualizacje procesu nauczania;

3) specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 14. Liceum zapewnia uczniom i stuchaczom petne bezpieczenstwo w czasie zajeé

organizowanych przez szkote, poprzez:



1) realizacje przez nauczycieli zadan okreslonych odrebnymi przepisami;

2) petnienie dyzurédw nauczycieli, zgodnie z ustaleniami;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie  zajec
w poszczegdlnych dniach, réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu, nietagczenie w
kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotéw,
ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich/ stuchaczy na zajeciach wychowania fizycznego, w
pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

5) obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania dla bezpieczennstwa, wspotdziatanie z organizacjami

zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

9) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych |i
higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektédw. Kontrole obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakdw komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

13) ogrodzenie terenu szkoty;

14) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

15) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajagcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich. Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schoddéw zabezpiecza sie kratami;

16) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego, pomieszczen
nauczycieli wychowania fizycznego, sekretariatu i pokoju obstugi w apteczki zaopatrzone
w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej
pomocy;

17) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw lub stuchaczy
lub niepetnosprawnosci;

18) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi imprezach
i wycieczkach poza teren placowki;

19) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

20) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatéw chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji i preparatow;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktdrych przemieszczanie sie
moze stanowié¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych.

§ 15. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami
w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspétpracy z rodzicami,
organem prowadzgcym i nadzorujgcym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i
kulturalnymi regionu.



§ 16.

1. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka , a w przypadku uczniéow petnoletnich sam uczen, od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

2. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajgc Radzie Rodzicéw oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicéw.

3. Obowigzkiem wszystkich rodzicéw jest wykupienie ubezpieczenia od kosztéw leczenia i nastepstw
od nieszczesliwych wypadkdw podczas wyjazdéw zagranicznych. Wymoég ten dotyczy takze
nauczycieli.

§17. Zasady sprawowania opieki podczas zajec poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek wprowadzony zarzgdzeniem
Dyrektora.

§ 18. Zasady petnienia dyzuréw oraz postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczeristwa
zawarte sa w Regulaminie dyzurdw.

§ 19.

1. Szkofa zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych

i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

2. Szkofa organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczeristwa i higieny; zwracajac
uwage na stan sprzetu i Srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno — sanitarne w
miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 20. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych

zajec sg nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opieka

pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzgcego zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

3)

4)

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw na kazdych zajeciach,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywajg
pomoc medyczng,

e) zgtaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczeristwa
uczniow oraz zaistniatych podczas zajeé¢ wypadkow;

opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow;

w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynnos$ci organizacyjne i zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem Sali
Gimnastycznej oraz Regulaminem Korzystania z Boiska wprowadzonymi zarzgdzeniem Dyrektora;



5)

szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajgce uczniow
przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w
szczegblnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

§ 21.

Szkota wspodtdziata z rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow w nastepujacy
sposdb:

1) organizuje co najmniej raz na kwartat spotkania z rodzicami ucznidow kazdej klasy w celu wymiany
informacji na tematy wychowania i edukacyjne oraz przekazania informacji dotyczacych zadan
szkoty na dany rok.

2) dlarodzicéw uczniéw klas | organizuje sie wstepne spotkanie w celu zapoznania rodzicéw z:

a) zasadami funkcjonowania Liceum w oparciu o statut,

b) programem wychowawczo-profilaktycznym Liceum,

c) zasadami wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,

d) wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotow.

2. Oprocz statych spotkan okreslonych w §21 ust. 1 pkt 1) i 2) Szkota zapewnia w kazdym czasie
kazdemu rodzicowi mozliwos¢ uzyskania:

1) informacji na temat zachowania, frekwencji, postepow lub trudnosci w nauce ucznia,

2) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia ucznia.

3. W niecierpigcych zwtoki sprawach edukacyjno-wychowawczych Liceum kontaktuje sie z rodzicami
okreslonego ucznia telefonicznie, elektronicznie lub listem poleconym.

4. Rodzic ma mozliwosé na biezgco monitorowania postepdw w nauce, zachowania oraz frekwencji
swojego dziecka za pomocg dziennika.

§22.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w liceum polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w Zyciu szkoty oraz w sSrodowisku
spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci
pomocy udzielanej uczniom.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i jest dobrowolne i nieodptatne.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegoblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni,
zwani dalej ,specjalistami”.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) dyrektora szkoty;



4)
5)
6)
7)
8)
9)

nauczyciela, specjalisty lub prowadzacych zajecia z uczniem;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sgdowego;

organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

6. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w nastepujacych formach:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

zajec rozwijajacych uzdolnienia;

zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zajec specjalistycznych np., korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

porad i konsultacji;

warsztatow.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom w

formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 23.

1. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w liceum majg na celu wspieranie uczniow w procesie

przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z

uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat

systemu edukacji i rynku pracy.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego o ktérych mowa w art. 109

ust. 1 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe;

2) na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy prawo

oswiatowe;

3) na zajeciach z nauczycielem wychowawcy opiekujgcym sie oddziatem;

Rozdziat Il

Organy Liceum

§ 24.

Organami Liceum sg:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzad Uczniowski.



§ 25. Dyrektor szkoty

Liceum kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora.

Liceum moze rowniez kierowa¢ osoba nie bedgca nauczycielem, powotana na stanowisko
dyrektora przez Zarzad Powiatu, z tym, Zze osoba ta nie moze sprawowac nadzoru pedagogicznego.
W tym przypadku nadzér pedagogiczny sprawuje nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko
kierownicze w Liceum.

Stanowisko dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje Zarzad Powiatu.

Dyrektor liceum w szczegdlnosci realizuje nastepujgce zadania:

kieruje dziatalnoscig liceum oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzér pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady szkoty lub placdwki oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym liceum zaopiniowanym przez rade szkoty
lub placéwki i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge liceum;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec¢ organizowanych przez liceum;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w liceum: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej liceum;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia;

11) wspétpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujgcymi

profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i
numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodno$¢ przetwarzania

danych osobowych przez szkote lub placowke z przepisami o ochronie danych osobowych.
Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje o sprawach:

zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw liceum,

przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
liceum,

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow liceum.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami i
samorzgdem uczniowskim.
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§ 26. Rada Pedagogiczna

11.

W Liceum dziata rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skitad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum. W
zebraniach rady pedagogicznej moga takze brac udziat z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego za zgodga lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuriczej liceum.

Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakornczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote, albo co najmniej jednej trzeciej
cztonkéw rady pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

Dyrektor Liceum przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Liceum.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planéw pracy liceum;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w liceum, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez rade rodzicéw;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej s3
protokotowane.

. Rada pedagogiczna opiniuje:

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w § 16 niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
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12.

13.

14.

organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw.

Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszonych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszyé¢ dobro osobiste ucznidw lub
ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Liceum.

Nauczyciele oraz inne osoby petnigce funkcje lub wykonujgce prace w liceum sg obowigzani do
zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg lub wykonywanga
praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych,
seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladéw
politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladowych uczniéw.

15. Przepisu ust. 14 nie stosuje sie:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazi zgode na ujawnienie
okreslonych informacji;

3) w przypadku gdy przewidujg to przepisy szczegdlne.

§ 27. Rada Rodzicow

1. W Liceum dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogot rodzicdw ucznidw.

W skitad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w § 17 ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym nie pdzniej
niz do konca wrzesnia.

5. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegélnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w § 17 ust. 2, oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. § 17 ust. 2, do rady rodzicéw szkoty.

6. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich
spraw Liceum.

7. Do kompetencji rady rodzicéw, z zastrzezeniem ust. 8 nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowawczego
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

8. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicdw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
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9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum rada rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

10. Fundusze o ktorych mowa w § 17 ust. 9 mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicéw.

11. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§ 28. Samorzad uczniowski

1. W Liceum dziata samorzad uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie Liceum.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty lub placéwki.

4. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Liceum, w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych podstawowych praw
ucznidw takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i przekazywania informacji z zycia szkoty w formie gazety szkolnej, audycji w
radiowezle i filmow.

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkolty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic rade wolontariatu.

§ 29. Zasady wspotdziatania organdw Liceum oraz sposéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi
Organy Liceum wspoétdziatajg na zasadzie konstruktywnej wspétpracy, partnerstwa i demokraciji.
Celem wspdlnym dziatania organéw jest zapewnienie efektywnego ksztatcenia, wychowania i
opieki nad uczniami.

3. Dziatanie wszystkich organéw koordynuje dyrektor szkoty.

4. Organy komunikujg sie przez swoich przewodniczacych w formie i terminach okreslonych w ich
regulaminach.

5. Organy Liceum przedktadajg dyrektorowi wtasne plany pracy.

6. Dyrektorowi Liceum powierza sie rozstrzyganie ewentualnych sporéw miedzy organami Liceum:
radg pedagogiczng, samorzgdem uczniowskim, radg rodzicow, z wyjgtkiem sporéw, w ktérych
sam jest strona:

1) dyrektor rozpatruje spor zainteresowanych organdw i niezwtocznie podejmuje decyzje, podajac

ja zainteresowanym stronom w formie pisemnej, wraz z uzasadnieniem,
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2)

od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzgcego w sprawach okreslonych w
§ 5 statutu a do organu sprawujgcemu nadzér pedagogiczny w sprawach dydaktyki, wychowania
i opieki,

3) odwotania od sporéw miedzy dyrektorem a samorzgdem uczniowskim, radg rodzicéw, rada
pedagogiczng kieruje sie:

a. w sprawach dotyczacych dydaktyki, wychowania i opieki do Kuratora Oswiaty,
b. w sprawach ujetych w § 5 statutu do organu prowadzacego szkofe.

7. Spory sa rozstrzygane w oparciu o stosowne dla sporu akty prawne.

8. Strony bedace w sporze dazg do porozumienia, uzgodnien, ktére rozwigzujg spdér, moga przy tym
korzystac¢ z niezaleznych ekspertéw badz specjalistow zaakceptowanych przez strony bedace w
sporze.

Rozdziat IV
Organizacja pracy Liceum
§ 30.

1. Arkusz organizacji szkoty okresla szczegétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w
danym roku szkolnym.

2. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy — z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku. Daty rozpoczecia i zakoniczenia nauki w danym okresie zawarte sg w terminarzu
roku szkolnego.

3. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

5. Przecietna liczba ucznidw w oddziale powinna wynosi¢ od 25 do 36 uczniow.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora Liceum na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

8. 0ddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajecia wedtug zasad ujetych w odrebnych przepisach.

9. Organizacja zaje¢ dodatkowych dla ucznidw odbywa sie w nastepujgcy sposob:

1) w szkole mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe dla uczniéw zgodnie z ich zainteresowaniami
i potrzebami rozwojowymi,

2) w grupie realizujagcej w/w zajecia moga uczestniczy¢é uczniowie z réoznych klas na zasadzie
dobrowolnosci,

3) zajecia dodatkowe s3 prowadzone w oparciu o program opracowany przez prowadzacego
nauczyciela i zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

10. Innowacjq pedagogiczng prowadzong w liceum s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty. Eksperymentem
pedagogicznym sg dziatania stuzgce podnoszeniu skutecznosci ksztatcenia w szkole, w ramach
ktérych sg modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania,
prowadzone pod opiekg jednostki naukowej.

11. Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg

szkote, oddziat lub grupe. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu
przez szkote odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatarh innowacyjnych i eksperymentalnych.
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12. Szczegdétowe zasady dotyczace innowacji pedagogicznej oraz eksperymentu pedagogicznego
okreslajg przepisy prawa oswiatowego oraz przepisy wykonawcze do tych ustaw.

13. W Liceum dziata szkolny klub wolontariatu, ktéry pracuje w srodowisku szkolnym i lokalnym.
Wolontariusze wspotpracujgc z organizacjami pozarzagdowymi zobowigzani sg do zawierania
porozumien z tymi organizacjami. Opieke nad szkolnym klubem wolontariatu i dokumentacjg
zwigzang z dziatalnoscig klubu sprawuja wyznaczeni nauczyciele.

14. Zajecia w szkole prowadzone s3 z uwzglednieniem zasad promocji i ochrony zdrowia.

§ 31. Zasady bezpieczenstwa obowigzujgce w szkole.

1. W budynku szkoty umieszczony jest plan ewakuacji. Drogi ewakuacyjne sg oznakowane w sposdb
wyrazny i trwaty.

Nad bezpieczeristwem ucznidow czuwajg nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Nauczyciele sg zobowigzani tak organizowac zajecia, aby zapewnic¢ uczniom bezpieczeristwo.
Uczniowie spedzajg przerwy pod nadzorem nauczycieli.

vk W

Szczegbtowe zasady prowadzenia zaje¢ w pracowniach szkolnych, zaje¢ wychowania fizycznego,

sportowych i turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

6. Teren szkoty, pomieszczenia w szkole i ich wyposazenia odpowiadajg warunkom okreslonym w
odrebnych przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w szkotach.

7. W celu zapewnienia bezpieczeristwa ucznidw i pracownikdw oraz ochrony mienia dyrektor szkoty,
w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote oraz po przeprowadzeniu konsultacji z radg
pedagogiczng, radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim wprowadzit szczegdlny nadzér nad
pomieszczeniami szkoty oraz terenem wokét szkoty w postaci Srodkéw technicznych
umozliwiajgcych rejestracje obrazu (monitoring).

8. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne,

wychowawcze i opiekuicze, pomieszczerr, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc

psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczerh przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji

pracownikéw, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i

przebieralni, chyba ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze wzgledu

na istniejgce zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w ust. 7 i nie naruszy to godnosci oraz
innych débr osobistych ucznidow, pracownikéw i innych osdéb, w szczegdlnosci zostang
zastosowane techniki uniemozliwiajgce rozpoznanie przebywajacych w tych pomieszczeniach

0sob”.
9. Monitoring jest zorganizowany zgodnie z przepisami prawa w szczegélnosci w ustawie — Prawo
oswiatowe.
Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§ 32.

W Liceum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami. Prawa i obowigzki
nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela. Status prawny pracownikow niebedgcych nauczycielami
okreslajg przepisy o pracownikach samorzgdowych.

§33.
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1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg, z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel ma obowigzek prowadzi¢ prace dydaktyczno-wychowawczg z uczniami podzielonych
na grupy oddziatu w zakresie nauczanego przedmiotu zgodnie z zasady jednosci nauczania i
wychowania.

3. Do obowigzkdéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) systematyczne i rzetelne przygotowanie sie do prowadzenia kazdego typu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z zasadami wspdtczesnej dydaktyki,

2) zapoznawanie uczniéw z obiektywnymi prawami rozwoju przyrody i spoteczeistwa oraz na tej
podstawie uczenie racjonalnego myslenia i dociekliwosci poznawczej,

3) wyrabianie umiejetnosci obiektywnego wartosciowania i oceniania faktow, wydarzen, zjawisk i
procesOw oraz na tej podstawie pogladdw, przekonan ukierunkowanych na postepowanie i
dziatanie uczniow,

4) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow,

5) akcentowanie wynikajgcych z realizowanej tematyki programowej wartosci ideowych, moralnych,
spotecznych i estetycznych umozliwiajgcych swiadomy wybér celéw i drég,

6) przestrzeganie zasad i przepisow bhp

7) obiektywizm w ocenianiu uczniéw i ich sprawiedliwe traktowanie,

8) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
uczniow;

9) udziat w pracach zespotéw w ramach udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) rzetelne odnotowywanie nieobecnosci ucznia na zajeciach zgodnie z procedurami kontroli
frekwencji w LO;

11) comiesieczne rozliczanie przez wychowawece frekwencji uczniéw do 15 dnia kazdego nastepnego
miesigca.

12) nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami podczas zajec lekcyjnych, gdzie za bezpieczenstwo
ucznidow danego oddziatu, odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia, podczas przerw i w okresie
przebywania ucznidw w szkole, w czasie wycieczek i imprez odbywajacych sie na terenie szkoty i
poza szkotg odpowiadajg organizatorzy, nauczyciele i wychowawcy;

13) a w sytuacjach zagrozenia ucznidw nauczyciele zobowigzani s3 do postepowania zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami w liceum

4. Nauczyciel jest odpowiedzialny za powierzone mu mienie szkolne.

§ 34.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty
przedmiotowe, ktérych praca kieruje powotany przez dyrektora Liceum przewodniczgcy.

2. Zadania zespotéw przedmiotowych obejmuja:

1) organizowanie wspdtpracy nauczycieli dotyczgce uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotédw pokrewnych,

2) opracowania wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw, wspdlne opracowanie
szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobdéw badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa metodycznego dla
nauczycieli,
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4)

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w Liceum autorskich programdéw nauczania i
innowacyjnych dziatan w zakresie ksztatcenia i wychowania.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest:

1) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole,

2) czuwanie nad wprowadzeniem i spdjng realizacjg $ciezek edukacyjnych,

3) wspodtpraca w realizacji pracy wychowawczo-profilaktyczne;.

§ 35.

1. Wszyscy pracownicy szkoty uczestniczg w pracy wychowawczo-profilaktycznej.

2. Wychowanie w oddziale koordynujg wychowawcy klas.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

4. Dla zapewnienia ciggtosci wychowawczej i jej skuteczno$ci wychowawca prowadzi swdj oddziat
przez caty etap edukacyjny.

5. Wychowawca klasy inicjuje i wspdttworzy warunki sprzyjajgce rozwojowi ucznia i jego
przygotowaniu do petnienia rél w dorostym zyciu oraz samoksztatceniu uczniéw.

6. Wychowawca petni role animatora zycia klasy, mediatora w kwestiach spornych w zespole
uczniowskim, a takze pomiedzy uczniem a pracownikami szkoty.

7. Zadania wymienione w § 34 ust. 2 i 3 realizuje poprzez:

1) otaczanie opieka indywidualng kazdego ze swoich ucznidw w oparciu o doktadng znajomosé
warunkéw domowych ucznia, jego postepdw w nauce, zainteresowan itp.,

2) planowanie i organizowanie réinych form zycia zespotowego integrujgcego klase oraz
angazowanie rodzicow do wspdtpracy,

3) w wyzej wymienionych formach wykorzystuje inicjatywe wychowankéw oraz ich uzdolnienia i
zainteresowania,

4) wtasciwg realizacje zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

5) wspodtprace z nauczycielami przedmiotow,

6) zapewnienie w uzasadnionych przypadkach pomocy indywidualnej uczniom majgcym trudnosci
W hauce, a takze stwarzanie warunkdw doskonalenia sie uczniom zdolnym i utalentowanym,

7) docieranie do przyczyn powstawania ktopotdw i trudnosci wychowawczych, rozwigzywanie ich, a
takze zapobieganie im.

8) kontakty z rodzicami w przypadkach zwigzanych z zachowaniem, frekwencjg, zdrowiem,
bezpieczenstwem i osiggnieciami edukacyjnymi w jednej z wybranych form: telefonicznej,
elektronicznej, ustnej lub pisemnej

9) wykonywanie zadan i obowigzkdw zwigzanych z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8. Kazdy wychowawca planuje swa dziatalno$¢ wychowawczg, aby ona byfa zbiezna z kierunkami
wychowawczymi zawartymi w planie pracy szkoty, twérczo jg uzupetniata i rozwijata.

9. W sytuacji, gdy propozycje rodzicéw i mtodziezy danej klasy wykraczajg poza ramy klasowe,

wychowawca przedstawia je dyrektorowi Liceum.

10. Wychowawca w swojej pracy korzysta z pomocy:
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1)

2)

11.

12.
13.

14.

pedagoga, psychologa, lekarzy i innych specjalistow Swiadczacych kwalifikowang pomoc w
zakresie potrzeb, trudnosci, zainteresowan wychowankdw poprzez organizowanie spotkan,
prelekcji itp.,

dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, placdwek i instytucji oswiatowych oraz medycznych.

W sytuacjach tego wymagajgcych, wychowawca przedstawia problemy wychowawczo-
opiekuncze dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej.

Czynnosci administracyjne wychowawca wykonuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Wychowawca powinien systematycznie dokonywaé samooceny swojej pracy opiekurnczo-
wychowawczej.

Dyrektor moze dokonac zmiany wychowawcy w uzasadnionych przypadkach.

§ 36. Pedagog szkolny

1. Pedagog szkolny realizuje swoje zadania zgodnie z programem wychowawczym Liceum oraz
planem pracy Liceum.

2. Obowiagzki pedagoga szkolnego obejmujg w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie i diagnozowanie Srodowiska ucznidw,

2) rozpoznawanie przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych ucznidw,

3) wspieranie uczniéw z wybitnymi zdolnosciami,

4) wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,

5) wspieranie dziatarh nauczycieli i rodzicéw wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia,

6) koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum

7) kierowanie ucznidw na badania specjalistyczne

8) czuwanie nad realizacjg zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej ujetych w opiniach i
orzeczeniach dotyczacych uczniéw Liceum.

3. Zadania swoje pedagog szkolny realizuje we wspodtdziataniu z dyrekcjg, nauczycielami, rodzicami,
pielegniarka szkolng, organami szkoty i instytucjami pozaszkolnymi oraz we wspétpracy z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi.

§ 37. Biblioteka szkolna

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z
biblioteki.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj ustawy o systemie
oswiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania u
ucznidow nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniéw, w

tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezgcych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;
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5)

przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepiséw
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z
2018 r. poz. 574 i 1669).
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o
regionie.
Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia.
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
inspiruje i kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z bibliotekg w wykorzystaniu zbioréw
biblioteki w pracy dydaktycznej i wychowawczej,
kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiordw oraz zarzadza inwentaryzacjg zbioréw biblioteki,
hospituje i ocenia prace biblioteki.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice, a takze pracownicy niebedacy
nauczycielami Liceum na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
Biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty:
ksigzki i wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, albumy,
literature popularnonaukowg i naukowa, beletrystyke, lektury szkolne, podreczniki i programy dla
nauczycieli,
czasopisma dla nauczycieli i uczniéw wg potrzeb,
kasety wideo, ptyty Cd iinne nosniki elektroniczne,
przepisy oswiatowe i inne.
Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora do tygodniowego planu zajec
tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw przed, podczas i po zakonczeniu zajec
lekcyjnych (w godzinach pracy bibliotekarza
Zadania nauczyciela bibliotekarza nalezg w szczegdlnosci:
w zakresie udostepniania ksigzek i innych zrédet informacji:
a) wypozycza uczniom materiaty edukacyjne, majgce postacé papierowg,
b) zapewnia uczniom i nauczycielom dostep do materiatéw edukacyjnych, majacych postac
elektroniczna,
c) umozliwia uczniom i nauczycielom korzystanie z pracowni multimedialnej.
w zakresie tworzenia warunkdéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna:
a) udziela informacji na temat posiadanych zbioréw, poszerza ksiegozbidr o nieksigzkowe
nosniki informaciji,
b) aktualizuje warsztat informacyjny, udziela pomocy w korzystaniu z elektronicznych zrodet
informacji
w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie:
a) proponuje literature wspierajgca zainteresowania ucznia,
b) rozpoznaje aktywnosé czytelniczg, potrzeby i poziom kompetencji ucznidw, przekonuje
do czytania nowosci,
c) inicjuje rozmowy indywidualne i wymiane doswiadczen czytelniczych miedzy uczniami,
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d)

e)
f)

umiejetnie planuje zakupy, sledzi rynek wydawniczy, aby mdc uzupetniaé zbiory o pozycje
oczekiwane przez czytelnikow,

diagnozuje przyczyny niecheci do czytania i udziela pomocy w jej przezwyciezaniu,
uaktualnia ekspozycje szkolne.

4) w zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturows i spoteczna:

a)

b)

c)

d)

wspotpracuje z innymi nauczycielami i pedagogiem szkolnym przy organizacji szkolnych i
pozaszkolnych uroczystosci i imprez kulturalnych - reklamuje je w bibliotece

dostarcza uczniom i nauczycielom stosowne materiaty i umozliwia poszukiwania inspiracji
w zbiorach bibliotecznych,

wraz z miodziezg bierze udziat w imprezach organizowanych przez placéwki z miasta,
spotkaniach literackich, informuje o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

organizuje wystawy, ekspozycje, konkursy.

10. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza obejmujg w szczegdlnosci:

1) prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:

a) udostepnianie zbioréw i udzielanie informacji na ich temat

b) umozliwianie uczniom i nauczycielom korzystanie z pracowni multimedialnej biblioteki,

c) upowszechnianie czytelnictwa w rdznych formach— propagowanie ksigzek oraz innych

wydawnictw medialnych,

d) informowanie o nowosciach wydawniczych,

e) udostepnianie nauczycielom, rodzicom potrzebnych im materiatow,

f) informowanie wychowawcow, rodzicow o czytelnictwie,

g) poprzez dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng w tym tozsamosé narodows.

2) prace organizacyjng poprzez:

a) gromadzenie, ewidencje, opracowywanie i udostepnianie zbiordw,

b) selekcje i konserwacje zbioréw,

c) organizacje warsztatu informacyjnego,

d) organizacje korzystania z pracowni multimedialnej,

e) przygotowywanie analiz czytelnictwa, planowanie, sprawozdawczosé, odpowiedzialnos¢

materialng

3) wspotprace z uczniami poprzez:

a) poradnictwo w wyborach czytelniczych, wyszukiwanie literatury do konkurséw, olimpiad

b) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z  nauka

szkolng i indywidualnymi zainteresowaniami  ucznidw, przysposabianie ich do samoksztatcenia,

c) przygotowanie do korzystania z rdoinych zrédet informacji oraz z sieci bibliotek i oSrodkéw

informacji naukowej,

d) ksztattowanie kultury czytelniczej, wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki, czasopisma i

innych materiatéw bibliotecznych,

e) rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji czytelniczych ucznidw,

wykrywanie u potencjalnych  czytelnikdw przyczyn braku potrzeby czytania i udzielanie pomocy

w ich przezwyciezaniu,

4) Wspotprace z nauczycielami poprzez:

a) udzielanie pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w doskonaleniu zawodowym, w

doksztatcaniu sie i pracy tworczej,

b) uczestniczenie w rozwijaniu kultury pedagogicznej Srodowiska przez  gromadzenie,

udostepnianie i popularyzowanie zbioréw z dziedziny wychowania,
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c) wspotdziatanie z nauczycielami i pedagogiem szkolnym w rozpoznawaniu uzdolnien i
zainteresowan uczniow,

d) informowanie nauczycieli i wychowawcdw o stanie czytelnictwa uczniéw, wspodtdziatanie
w zakresie egzekwowania zwrotéw ksigzek

e) wspodtudziat w organizacji konkurséw i uroczystosci szkolnych,

f) wspodtdziatanie w zakresie tworzenia warsztatu informacyjnego,

g) zgtaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiordw,

5) Wspotprace z rodzicami poprzez:

a) udostepnienie informacji rodzicom o aktywnosci czytelniczej ich dzieci,

b) korzystanie z pomocy i wspdtuczestnictwa rodzicow (w miare potrzeb) w organizowaniu imprez
czytelniczych,

c¢) umozliwienie rodzicom korzystania ze zbioréw bibliotecznych.

6) Wspodtprace z innymi bibliotekami poprzez wymiane wiedzy i doswiadczen z innymi
bibliotekarzami podczas spotkan metodycznych, uczestnictwo w imprezach lokalnych
organizowanych przez inne biblioteki, udziat w zajeciach bibliotecznych organizowanych przez
inne biblioteki, wypozyczenia miedzybiblioteczne, konsultacje.

11. Wydatki biblioteki mogg by¢ finansowane z budzetu szkoty oraz dotowane przez rade rodzicéw i
innych ofiarodawcéw.

12. Szczegétowe warunki korzystania przez ucznidw z materiatdw bibliotecznych i materiatow
edukacyjnych okresla regulamin biblioteki zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Rozdziat VI

Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 38. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

§ 39.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 40. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspédtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§41. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§42. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidw objetych
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalanie ocen biezgcych i ustalanie sréddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skaliiw formach przyjetych w szkole;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§43. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe

postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 44. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 45. W ocenianiu obowigzujg nastepujgce zasady:

1)
2)

zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow.

zasada czestotliwosci i systematycznosci ocena koricowa nie jest srednig arytmetyczng ocen
czastkowych.

zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie.

zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawadé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen.

zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o
okresowg ewaluacje.

§ 46. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw:

1.

1)

2)
3)

2.

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniow;
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach ocen z zachowania;
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2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane s3:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow (prawnych opiekundéw) w miesigcu wrzesniu;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji mozliwy jest
w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow (prawnych opiekundéw) w z nauczycielem lub
wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 5 .

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§47. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje nastepujgce oceny:

1) Biezace.

2) Klasyfikacyjne:

a) Srdédroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakorczenie roku szkolnego;

b) koricowe — sg to oceny po zakornczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe s3
rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie
wynikéw olimpiad i konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene korncowg
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 48. Jawnos¢ ocen.

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu
do dziennika, zeszytu ucznia bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej
skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Ocena
wpisywana jest do dziennika lekcyjnego, do zeszytu ucznia.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci przez caty
rok szkolny.

§ 49. Uzasadnianie ocen.

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci
klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz
przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Sposdb uzasadniania oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
okresla przedmiotowy system oceniania.

§ 50. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage

wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajgcych ze specyfiki
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tych zajeé, a takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 51. Ocenianie z zajeé edukacyjnych

1.

a)

b)

Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne $rédroczne oraz roczne ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:

stopien celujgcy — 6;

stopien bardzo dobry —5;

stopien dobry —4;

stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza sie wstawianie (
+) i (-) w ocenianiu biezgcym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane
sg W Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe z
uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych idodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznidow.

Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania i wymagania
programowe przedmiotu w danej klasie,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
takze zadania wykraczajgce poza program nauczania,

uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi zajeciami
edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,
sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujagcg w danym
przedmiocie terminologig;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na

poziomie okoto 75%,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,
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c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada sie poprawnie w stopniu zadowalajgcym, popetnia nieliczne
btedy stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w zakresie
okoto 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy tresciami,
b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
c) posiada przecietny zasob stownictwa, uzywa jezyka potocznego, popetnia btedy stylistyczne;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci i umiejetnosci,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie,

c) posiada ubogie stownictwo, w wypowiedziach popetnia liczne btedy, ma trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki w
wiadomosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim stopniu trudnosci,
c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

7. Ocenie podlegajg nastepujace formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tresé catego dziatu (lub
duzg czesé dziatu);

2) testy;

3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;

4) prace domowe;

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;
6) réznego typu sprawdziany pisemne;

7) wypowiedzi ustne;

8) praca w zespole;

9) testy sprawnosciowe.

8. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych prac ucznidw:

1) praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, a ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wpltyw na ocene okresowg:
zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktore sg
odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,
b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowg, w ciggu tygodnia
nie wiecej niz trzy;
2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji;
zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo znac terminy sprawdziandw z wyprzedzeniem 5 dni,
b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz 2 sprawdziany,
¢) nie mozna przeprowadzaé¢ sprawdzianéw w dniu, w ktédrym jest zapowiedziana praca
klasowa;

3) kartkoéwki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy
domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi przy ich przeprowadzaniu nie
wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie 1i 2.

9. W pracy pisemnej ocenie podlega:
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1)

3)
4)

6)

10.

1)
2)

4)

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1

u b WN

zrozumienie tematu;
znajomos¢ opisywanych zagadnien;
sposob prezentacji;
konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
jezyk
estetyka zapisu.
W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
znajomos¢ zagadnienia;
samodzielnos$¢ wypowiedzi;
kultura jezyka;
precyzja, jasnosé, oryginalnos¢ ujecia tematu.
Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespdt, lub indywidualny uczen. Ocenie podlegajg
nastepujace umiejetnosci:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspétdziatanie;
3) wywigzywanie sie z powierzonych rél;
4) rozwigzywanie problemdw w sposdb tworczy.
Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymac co najmniej 3 (trzy) oceny czgstkowe w przypadku
jednej godziny przedmiotu w tygodniu, a co najmniej 6 (sze$¢) przy dwoch i wiecej godzinach
przedmiotu w tygodniu.
Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika lekcyjnego.
Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepdw edukacyjnych
ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla rodzicdw (prawnych
opiekunow) i winne by¢ podpisane przez rodzicéw (prawnych opiekunow).
Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglgdania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania
zawartosci merytoryczne;j.
Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujgcej kompleksowg czes¢ materiatu. W
przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisaé jg w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg przez
nauczycieli do korica danego roku szkolnego, a ocenione krétkie sprawdziany do korica semestru.
Na 5 dni przed klasyfikacjg nie powinno odbywaé sie pisemne sprawdzanie wiadomosci.
Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania przyczyny,
jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli przypada jedna
godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie.
Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;.
Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego /ponad zasade ustalong w ust.22
/odnotowywane sg w dzienniku lekcyjnym znakiem /- / i majg wptyw na ocene z zajeé
edukacyjnych i zachowania.
Pisemne sprawdziany wiadomosci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg
zasady:

) 100% i % zadania dodatkowego — celujacy;
) 90% - 100% - bardzo dobry;

) 75% - 89% - dobry;

) 51% - 74% - dostateczny;

) 35% - 50% - dopuszczajacy;

)

6)< 35% - niedostateczny.

22.

Szczegétowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych przedmiotéw i informujg ucznidw oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) na
poczatku roku szkolnego.
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§ 52. Klasyfikacja srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.

2. Klasyfikacja srdédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z przedmiotéw okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, oraz oceny z zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym Statucie.

3. Klasyfikowanie s$rddroczne ucznidéw przeprowadza sie najpdziniej w ostatnim tygodniu
pierwszego poétrocza.

4, Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena z
zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

5. Ocena klasyfikacyjna jest Srednig ,wagowg” ocen czgstkowych zgodnie z Przedmiotowym
Systemem Oceniania.

6. Wprowadza sie nastepujgce srednie odpowiadajgce ocenom srédrocznym lub rocznym:

1) dla przedmiotéw humanistycznych, tzn.: jezyk polski, jezyk obcy, geografia, biologia,
historia, wos, historia i spoteczenstwo, filozofia, religia, etyka:

$rednia STOPIEN SRODROCZNY LUB KONCOWOROCZNY
1,0-1,70 niedostateczny
1,71-2,70 dopuszczajgcy
2,71-3,70 dostateczny
3,71-4,70 dobry
4,71-5,40 bardzo dobry
5,41-6,0 celujacy
2) dla pozostatych przedmiotow:
$rednia STOPIEN SRODROCZNY LUB KONCOWOROCZNY
1,0-1,60 niedostateczny
1,61-2,60 dopuszczajgcy
2,61 - 3,60 dostateczny
3,61-4,60 dobry
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4,61-5,40 bardzo dobry

5,41-6,0 celujacy

7. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych i
klasyfikacyjna ocena z zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci i umiejetnosci oraz
zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

8.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

9.8rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

10.Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

11.W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena
$rddroczna staje sie oceng roczna.

12.W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela, ocena
wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

13.Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koricowa ocene klasyfikacyjna.

14.0 osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach ogdlnych i
indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezgcej lub srédrocznej.

§ 53.

Na miesigc przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zajec¢ edukacyjnych. Informacje przekazywane sg na zebraniach klasowych.

§ 54.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zespét
nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia brakéw:
zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna
pomoc nauczyciela.

§ 55.
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Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

§ 56.

Uczen lub jego rodzice moggy zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

§ 57. Ocenianie zachowania uczniow

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i ucznidow danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkdw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezgce i
ustalanie srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzed lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.
6. Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczng) ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre —db;

4) poprawne — pop;
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5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne —ng.
7. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to
zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie
gorsze niz przecietne.
8. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang uwzgledniajgca opinie wtasna
ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegdéw z klasy, opinie nauczycieli uczacych w szkole oraz innych
pracownikéw szkoty.
9. W ciggu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby petnigce
funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan

ucznia w dzienniku. Takze inni pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

10. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania srédrocznej i rocznej wychowaweca klasy zasiega
opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

11. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

12. Oceny s3g jawne zaroéwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).
13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong ocene.
14. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
16. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 58. Kryteria ocen z zachowania

1. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajeé, osigga maksymalne oceny do
swoich mozliwosci i zdolnosci;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem;
3) interesuje sie postacig patrona szkoty;

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan;
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5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

reprezentuje godnie szkote w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych;

wywigzuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawce, organizacje;

nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia sie na lekcje;

zachowuje sie kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegdw;

przejawia troske o mienie szkoty;

zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wiasnego wygladu;

zawsze przestrzega zasad bezpieczenistwa w szkole i poza nig;

nie ulega natogom ( nikotyna, alkohol, narkotyki );

reaguje wiasciwie w sytuacjach zagrazajgcych bezpieczeistwu innym;

14) wykazuje sie wysokg kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stéw, gestéw, zwraca sie
po imieniu do kolegdw, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe,

15) poszerza swaj zakres jezyka ojczystego ( literatura, teatr, film );

16)
17)
18)
19)

20)

zawsze przestrzega ogdlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;

w sposoéb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

zawsze, w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujgcym;

przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym;

jest uczciwy w codziennym postepowaniu ( nie ktamie, nie oszukuje );

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, cztonkom rodziny,
kolegom i ich rodzicom.

2.

1)

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry:

uzywa zwrotéw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty, kolegow,
znajomych;

przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych;

przejawia troske o mienie szkoty;

pomaga stabszym i mtodszym kolegom;

nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych;
kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;

bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotg;
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9)

przestrzega zasad higieny osobistej;

10) nigdy nie ulega natogom;

11) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

12) systematycznie i na ogdt punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, usprawiedliwia nieobecnosci i

spdznienia. Ma ponad 90% frekwenciji;

13) zawsze odpowiedni stroj;

14) chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

3.
1)

2)

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry:
spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujgc przy tym inicjatywy wtasnej,

punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia, sporadycznie zdarzajg mu sie nieobecnosci, ktore
usprawiedliwia w obowigzujgcym terminie. Ma ponad 85% frekwencji;

przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i réwiesnikami,
inspirowany przez wychowawce badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty,
prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegdw;

zna symbole szkoty;

nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty;

nie uzywa wulgaryzmoéw i stéw obrazliwych naruszajgcych godnosc osobistg;

przestrzega przepisow bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na wycieczkach i
imprezach szkolnych;

10) dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;

11) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia;

12) nie ulega natogom;

13) rozumie i stosuje normy spoteczne;

14) szanuje mienie spoteczne;

15) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,

16) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

17) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy,

18) wykazuje sie wtasciwg kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegow i

pracownikéw szkoty,
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19) nie obraza innych oséb: stowem, gestem, czynem,

4.
1)

2)

9)

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktéry:

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

Zdarzajg mu sie nieusprawiedliwione nieobecnosci i spdznienia, ale dziatania wychowawcy
powodujg poprawe jego zachowania. Ma frekwencje okoto 80%;

sporadycznie spdznia sie na lekcje;

nie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy;

zdarza sie, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

zdarza mu sie nie szanowac podrecznikdéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu szkolnego;
sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

czasem uzywa wulgaryzmoéw i stdw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi naprawienia
swojego btedu;

zdarza mu sie tamac przepisy bezpieczeristwa w szkole i poza nig;

10) zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobistg,

11) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

12) nie wszczyna béjek, nie uczestniczy w nich,

13) nie przeszkadza w prowadzeniu zajeé;

14) poprawnie odnosi sie do nauczycieli, ucznidw i pracownikéw szkoty;

15) uzywa zwrotow grzecznosciowych;

16) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5.

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

czesto sie spdznia sie i opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia. Frekwencja nie przekracza 75%;

czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekc;ji;

jego ubidr i fryzura budzg zastrzezenia;

niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;

w sposdb lekcewazgcy odnosi sie do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicéw, osdéb starszych;

jest agresywny w stosunku do rowiesnikow;
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8)

lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zespét klasowy

9) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie klamstwa

10) wykazuje lekcewazgcy postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zaktdca przebieg uroczystosci
szkolnych

11) uzywa wulgarnych stéw, obrazZliwych gestéw w szkole i poza nig;

12) nie przestrzega zasad bezpieczeristwa w szkole i poza nig ( wycieczki, spacery, wyjazdy);

13) czesto zaniedbuje higiene osobistg;

14) ulega natogom;

15) ma negatywny wptyw na swoich kolegdw;

16) lekcewazy ustalone normy spoteczne;

17) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.

6.

1)

9)

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

nagminnie nie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje sie do lekcji, nie odrabia
zaje¢ domowych;

nagminnie opuszcza zajecia szkolne (wagary), spdznia sie i samowolnie opuszcza teren szkoty.
Nieobecnosci stanowig ponad 25% wszystkich godzin;

nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;
nagminnie nie realizuje zarzagdzen dyrektora szkoty i ustalen samorzgdu uczniowskiego;
jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikdw szkoty;

poprzez nieprzestrzeganie przepiséw bezpieczeristwa w szkole i poza nig naraza zdrowie wtasne i
innych;

bardzo czesto zaniedbuje higiene osobistg;

nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego
btedu;

ulega natogom;

10) celowo niszczy mienie szkoty;

11) wchodzi w konflikt z prawem;

12) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej oceny z zaje¢ edukacyjnych
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1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczeh moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w przypadku
gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest réwna ocenie, o ktdrg sie ubiega,

lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegad sie o ocene celujgcg, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne przepisy (§ 141
ust. 1 pkt 6 Statutu Szkoty).

4. Warunki ubiegania sie o0 ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i
prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

5. Uczen ubiegajgcy sie o podwyziszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie podania do
wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych
ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu zgodnie ze statutem.

7. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkdéw, nauczyciel przedmiotu wyrazajg zgode na
przystapienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 4 prosba ucznia zostaje
odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu

pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczern w ramach poprawy.

§ 59. Egzamin klasyfikacyjny
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1. Uczen moze byc¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mdgt ocenié osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absenc;ji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne
przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia (koniecznos¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa,
lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku
usprawiedliwien nieobecnosci.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujagcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
Szkotg oraz uczen, ktdry otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia, celem wyréwnania
réznic programowych.

6. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
8. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych okreslajg odrebne przepisy.

§ 60. Egzamin poprawkowy.

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to przedmiotéw egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3.W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

1. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym,
wedtug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w
nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzamindw poprawkowych okreslajg odrebne przepisy.

§61. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w
terminie do 2 dni od zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia (egzamin komisyjny),
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

3. Szczegbétowe zasady przeprowadzania sprawdziandw wiadomosci i umiejetnosci w trybie
odwotawczym okreslajg odrebne przepisy.

§ 62. Promowanie i ukoriczenie szkoty.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze
od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen, ktéry w jednej szkole otrzymat co najmniej dwa razy z rzedu naganng ocene zachowania, mimo,
iz uzyskat klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od oceny niedostatecznej moze uchwatg Rady
Pedagogicznej nie otrzymac promocji do klasy wyzszej lub ukornczyé szkoty. Moze mie¢ miejsce, gdy
uczen:

1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) prezentuje wyjatkowo lekcewazgcy stosunek do nauczycieli i zespotu;

3) zachowuje sie nieobyczajne;

4) stwarza sytuacji zagrazajgcych zyciu i zdrowiu uczniow;

5) stosuje przemoc psychiczng, zneca sie nad innymi.

3. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.
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Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
wyzszej.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci i
finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé edukacyjnych celujgcg roczna ocene
klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koricowq celujaca.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem ust. 2.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagréd ustanowionych
przez kuratora oSwiaty.

Rozdziat VIl
Uczniowie Liceum

§ 63.

1. Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okreslony przez
zasady przyjmowania sposdb.

2. Wraz z zakoriczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie moga byé sprzeczne z miedzy-narodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na rdznice rasy,
pfci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonann, narodowosci, pochodzenia
spofecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Zasady traktowania cztonkdéw sg nastepujace:

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2)  Zaden cztonek spotecznosci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji w
sfere jego zycia prywatnego;

3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) Kazdy bez wzgledu na swéj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych oséb,
b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,
¢) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie

wulgarnych stéw, zwrotéw i gestow;
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6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w
Szkole.

Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.
Wszyscy  uczniowie  Szkoty majg  obowigzek troszczyé sie o honor  Szkoty
i kultywowac jej tradycje.

Rozdziat 2 Prawa i obowiqzki uczniow
§ 64.

Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami

cztowieka i dziecka. Kazdy uczerh ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zarowno dorostych, jak i rowiesnikow;

2)  maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

7) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami;

8) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

11) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

12) zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

13) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;

14) wypoczynku podczas przerw swigtecznych i ferii szkolnych;

15) do zwolnienia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego po
otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

16) uczen zwolniony z wykonywania éwiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego i
nauki drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po spetnieniu
warunkoéw:

a) lekcje wychowania fizycznego, drugiego jezyka, z ktérych uczen ma byé zwolniony
umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

b) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktdrym wyraznie zaznacza, ze
przejmujg odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach;

17) Uczen zwolniony z wykonywania ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego i z
nauki drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w
tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi;

18) Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z wykonywania ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest pogtebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng

nauke. Uczen ma réwniez obowigzek:
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1.

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)
15)

16)

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;
systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych
i wybranych przez siebie zajeciach;
bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora Szkoty, wicedyrektoréw,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzgdu Szkoty lub klasy;
posiadania waznej legitymacji szkolnej i okazywania jej na prosbe nauczyciela lub innego
pracownika szkoty;
uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych;
przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladdw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych w § 132;
uczeszczania na zajecia w odpowiednim stroju;
dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;
dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegania sie wszelkich szkodliwych
natogéw: tytoniu, alkoholu, sSrodkéw odurzajgcych;
pomagania kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych;
przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury;
w ostatnim tygodniu nauki (ukoriczenie klasy maturalnej lub zmiana szkoty) uczen ma
obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg, czego potwierdzeniem jest wypetniona karta obiegowa;
uczen zagrozony uzaleznieniem ma obowigzek na wniosek pedagoga uczestniczyé
w zajeciach profilaktyczno- terapeutycznych.

Uczniom nie wolno:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

przebywac¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych srodkéw
o podobnym dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych $srodkéw o podobnym
dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

uzywaé gadzetow elektronicznych pod nazwa ,elektroniczne (lub e-) papierosy” oraz
whnosic ich na teren szkoty;

wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

spozywac positkdow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefondw komdrkowych i innych urzadzen
rejestrujgcych. W sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem
sekretariatu szkoty;

rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dZzwiekdw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

zapraszac obcych oséb do szkoty.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w
szkole. W przypadku ich zniszczenia sprawca ponosi koszty naprawy.

Rozdziat 3 Zasady korzystania z telefonow komoérkowych
§ 65.

Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicéw lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
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w

10.

11.

12.

telefon komaorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

Dopuszcza sie stosowanie urzadzen elektronicznych , jezeli wymaga tego organizacja lekcji.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefondw komdrkowych i innych urzadzen

elektronicznych .

Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumieé¢ wykonywanie wszystkich mozliwych czynnosci na danym

urzadzeniu.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej Swietlicy,

bibliotece) uczert ma obowigzek wytgczy¢ i schowad aparat telefoniczny.

Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany

w trybie wyciszonym.

Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgodg osoby

nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest

zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.

W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdwienia waznej sprawy uczen ma

obowigzek zwrécié sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wtaczenie telefonu lub moze

skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia tych zasad na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku;

2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do zadzwonienia z jego telefonu do rodzicéw lub prawnych
opiekundw w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji i wspdlnej (rodzica i
nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania;

3) w razie niemoznosci skontaktowania sie tg drogg z rodzicem, telefon ucznia zostaje
przekazany do ,, depozytu” znajdujacego sie w sekretariacie szkoty;

4) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) musi trafi¢ do rodzicéw
(prawnych opiekundw) ucznia.

Zakaz korzystania z telefonéw komadrkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych pracownikow

szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji,

gdy nauczyciel spodziewa sie waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowej).

W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonédw komodrkowych przez nauczycieli

i pracownikéw szkoty Dyrektor udziela upomnienia.

Rozdziat 4 Usprawiedliwianie nieobecnosci w szkole
§ 66.

Usprawiedliwiona nieobecnosé ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng
losowa.

Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac zajeé dydaktycznych w czasie ich trwania
oraz samowolnie oddalac sie z terenu szkoty.

Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskac zgode uczgcego w danym dniu
nauczyciela lub wicedyrektora szkoty petnigcego dyzur kierowniczy.

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ obecnos$¢ uczniéw na kazdej lekcji.

Uczniom opuszczajgcym szkote bez wezesniejszego powiadomienia wychowawcy, nauczycieli
uczacych lub wicedyrektora nie przystuguje usprawiedliwienie opuszczonych lekgji.
Nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie
e-usprawiedliwienia, pisemnego lub ustnego oswiadczenia rodzicdw, informujgcego o
przyczynie nieobecnosci.

Uczen petnoletni ma prawo zwrdci¢ sie do wychowawcy klasy z prosbg o usprawiedliwienie jego
nieobecnosci na zajeciach. Wychowawca na podstawie przedstawionej dokumentacji lub
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10.

11.

12.

13.
14.

wyjasnienia podejmuje decyzje o usprawiedliwieniu bgdz nieusprawiedliwieniu nieobecnosci
ucznia.

Pisemne usprawiedliwienie od rodzicéw uczen zobowigzany jest dostarczy¢ na pierwszej po
powrocie do szkoty godzinie wychowawczej. Ustne usprawiedliwienie rodzic przedstawia
wychowawcy klasy na najblizszej wywiaddwce.

W uzasadnionych przypadkach wychowawca moze odmoéwic usprawiedliwienia nieobecnosci;
Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu wytgcznie na
podstawie umotywowanej pisemnej lub ustnej prosby rodzicéw.

Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica.

Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniéw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod opieka
nauczyciela ) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankoéw.

W przypadku ucznia reprezentujgcego szkote w zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach
itp. przyjmujemy, ze uczen jest zwolniony z uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych.

Rozdziat 5 Nagrody i kary
§ 67.

1. W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrdd i kar dla ucznidw.
2. Wobec uczniéw wyrdzniajgcych sie w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej stosuje sie
nastepujgce wyréznienia i nagrody:

1) ustna pochwata wychowawcy klasy;

2) ustna pochwata Dyrektora;

3) list gratulacyjny wychowawcy do rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia;

4) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicdw (prawnych opiekunéw) ucznia;

5) dyplom pochwalny dla ucznia;

6) wytypowanie ucznia do stypendium Ministra Edukacji Narodowej lub Prezesa Rady
Ministrow.

. Wobec ucznidw nie przestrzegajacych norm i zasad obowigzujgcych w szkole oraz tamigcych

postanowienia statutu, stosuje sie nastepujacy system kar:

1) Upomnienie pisemne wychowawcy, odnotowane w dzienniku;

2) Nagana pisemna wychowawcy, odnotowana w dzienniku;

3) Upomnienie pisemne Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicow;

4) Nagana pisemna Dyrektora z powiadomieniem rodzicow;

5) Ostrzezenie o wydaleniu ucznia ze szkoty;

6) Skreslenie ucznia z listy ucznidw.

Uczen, ktéry swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych oséb, jest zobowigzany do ich
przeproszenia i zado$éuczynienia.

Uczen, ktérego postepowanie spowodowato szkode materialng innych osdéb lub szkoty
zobowigzany jest do pokrycia w catosci, lub w czesci wyrzgdzonej szkody.

Kary, o ktérych mowa w ust. 3 powinny by¢ stopniowane, przy czym w razgcych przypadkach
nieprzestrzegania postanowien statutu i regulaminu szkoty dopuszcza sie pominiecie
stopniowania kar.

Kazda z kar nalezy wpisa¢ w dokumentacji szkolnej, wraz z potwierdzeniem przyjecia do
wiadomosci przez ucznia, rodzicéw lub prawnych opiekundéw. W sytuacjach szczegdlnie
drastycznych nie musi by¢ zachowane stopniowanie wyzej wymienionych kar. W przypadku
jednorazowego niewtfasciwego postepowania w ciggu roku szkolnego, kara zostaje anulowana
po zakonczonym roku szkolnym.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia, o zastosowaniu
wobec niego kary.

42



9. Uczen ma prawo odwota¢ sie od decyzji naktadajacej kare, do Rady Pedagogicznej.
Przy zastosowaniu kary skreslenia z listy uczniéw organem tym jest Kurator Oswiaty. Odwotanie
od kazdej z otrzymanych kar moze nastgpi¢ w ciggu 14 dni. Po tym okresie nastepuje
uprawomocnienie natozonej kary.

10.W szczegdlnych przypadkach, Dyrektor szkoty moze wstrzymaé kare, jesli uczen uzyska
poreczenie nauczyciela, wychowawcy, Samorzgdu Uczniowskiego lub Rady Rodzicéw.

11.Kazdemu uczniowi Szkoty przystuguje prawo do powtarzania klasy.

Rozdziat 6 Zasady przeniesienia ucznia do innej szkofy lub skreslenia z listy uczniow
§ 68.

1. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw na wniosek cztonka Rady Pedagogicznej, w
okreslonych nizej przypadkach. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, jezeli:

1) nie zgtosit sie do szkoty w ciggu 30 dni od rozpoczeciu roku szkolnego, a rodzice ucznia nie
nawigzali kontaktu ze szkota,

2) popetnit przestepstwo (przebywa w areszcie, wiezieniu),

3) byt w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub dopuscit sie pobicia.

3. Skreslenie z listy ucznidw jest najpowazniejszg karg i musi by¢é wykonywane w ostatecznosci, gdy
inne przedsiewziecia nie odnoszg skutkdw i uczen nie wykazuje checi poprawy. Decyzja ta musi
by¢ wywazona i przeprowadzona zgodnie ze Statutem Szkoty.

§ 69.

1. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia do innej
szkoty lub w przypadku ucznia petnoletniego — skreslenia z listy ucznidw. Decyzje w sprawie
przeniesienia do innej szkoty podejmuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty lub
skreslenia z listy uczniéw:

1) s$wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie Srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
Srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3.  Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§70.
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1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, Dyrektor
niezwtocznie powiadamia organa scigania.

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informac;ji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady
Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikdéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg byé wychowawca
klasy, pedagog szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze sie réwniez zwréci¢ o opinie do
Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowad obiektywnos$é. Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczng o
zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania
uchwaty Rady Pedagogicznej.

8. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Podkarpackiego Kuratora
Oswiaty.

9. lJezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub
prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczerht ma prawo uczeszczaé na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdziat Xl

Postanowienia koricowe

§71.

1.

V Liceum Ogdlnoksztatcagce w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy uzywa
pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje sie nazwe
szkoty. Nazwa Technikum Nr 1 w Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im Jana Pawta Il w Debicy
umieszczana jest na pieczeci urzedowej.

§72. 1. Regulaminy okreslajgce dziatalnos$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajgce z celow i

zadan, nie mogg byc¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy prawo oswiatowe i ustawy o systemie o$wiaty.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§ 73. . 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
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1)
2)
3)
4)
5)

2.

dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

rady rodzicow;

organu prowadzacego szkote;

oraz co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu Liceum.
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