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Regulamin Rekrutacji Uczniow

Do projektu:

».Mobilnosci edukacyjne szansg na rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw”
0 numerze 2023-1-PL01-KA122-SCH-000141193

Przedsiewziecie finansowane przez Unie Europejska

1. INFORMACJE OGOLNE

1.1. Przedsiewziecie ,Mobilnosci edukacyjne szansg na rozwéj kompetencji kluczowych
ucznidw” o numerze 2023-1-PL01-KA122-SCH-000141193, w ramach ktérej planowana
jest mobilno$¢ ponadnarodowa (wyjazd zagraniczny) uczniow Zespdt Szkot Zawodowych Nr
1 im. Jana Pawta Il w Debicy, finansowane jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
programu ERASMUS+, sektor Edukacja Szkolna.

1.2. Mobilnos¢, do ktérej prowadzona jest niniejsza rekrutacja, planowana jest w dniach:
21.04.2024 r. (wyjazd z Polski) — 04.05.2024 r. (powr6t do Polski) i zostanie poprzedzona
zajeciami przygotowawczymi skierowanymi do uczestnikow wybranych w procesie rekrutacji.

1.3. Przedsiewziecie realizowane jest przez Zespot Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jana Pawta |l
w Debicy.

1.4. W mobilnosci odbywajgcej sie w terminie okreslonym w pkt 1.2 wezmie udziat grupa
30 (stownie: trzydziestu) uczniéw wraz z 4 opiekunami.

1.5. Celem gtébwnym odbywajgcej sie w ramach przedsiewziecia mobilnosci bedzie
wzmocnienie kompetencji kluczowych uczestnikéw: rozumienia i tworzenia informacji,
wielojezycznosci, przedsiebiorczosci, kompetencji cyfrowych, Swiadomosci i ekspres;i
kulturalnej, wzmocnienie postaw obywatelskich i kompetencji spotecznych.

1.6. Uczen biorgcy udziat w projekcie nie ponosi kosztow finansowych udziatu w projekcie.
Koszty uczestnictwa pokrywa Zespot Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jana Pawta || w Debicy.

2. WSPARCIE

2.1. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 30 uczniéw i uczennic ksztatcacych sie
w Zespot Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jana Pawta Il w Debicy.

2.2. Projekt skierowany jest do uczniéw i uczennic ksztatcgcych sie we wszystkich oddziatach
technikum na poziomie klas Ill oraz IV.
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2.3. Uczestnicy i uczestniczki Projektu, zostang zakwalifikowani do udziatu w mobilnosci na
podstawie procedury rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng, w sktad
ktérej wejdg przedstawiciele Szkoty.

2.4. Czas trwania mobilnosci dla jednego uczestnika wynosi 12 dni oraz maksymalnie jeden
dzien bezposrednio przed rozpoczeciem okresu zaje¢ merytorycznych oraz maksymalnie
jeden dzien nastepujgcy bezposrednio po zakonhczeniu okresu zaje¢ merytorycznych, ktore sg
przeznaczone na podréz.

2.5. Jako okres mobilnosci rozumie sie czas trwania zaje¢ merytorycznych realizowanych
podczas trwania wyjazdu zagranicznego.

2.6. Zajecia merytoryczne realizowane w ramach projektu bedg odbywaty sie w dni robocze
od poniedziatku do pigtku w wymiarze 6 h dziennie i bedg mie¢ forme zaje¢ formalnych oraz
nieformalnych (wizytacje, wycieczki, warsztaty).

2.7. W ramach mobilno$ci czas wolny poza zajeciami uczestnikdéw i uczestniczek zostanie
wykorzystany na realizacje programu kulturalnego, integracje oraz wypoczynek.

2.8. Podczas zaje¢ merytorycznych uczniowie i uczennice beda realizowac zatozony program
merytoryczny wspolnie z uczniami i uczennicami Szkoty Partnerskiej z Grecji.

2.9. Uczestnikom i uczestniczkom zostanie wyznaczony opiekun merytoryczny ze strony
Szkoty Partnerskiej, ktéry bedzie czuwat nad prawidtowg realizacja zaje¢ wspdlnie
z opiekunami delegowanymi przez Szkote, zgodnie z wczesniejszym opracowanym
i skonstruowanym programem.

2.10. Uczestnik i uczestniczka mobilnosci zobowigzany przestrzega¢ regulaminu wyjazdu
przedstawionego w ramach dziatan przygotowawczych oraz wykonywaé polecenia
wyznaczonych opiekunéw w trakcie mobilnosci oraz innych dziatan projektowych
tj. przygotowania, promocja i upowszechnianie.

3. KOMISJA REKRUTACYJNA | PROCES REKRUTACJI

3.1. Na potrzeby projektu decyzjg Dyrektora zostata powotana Komisja Rekrutacyjna
skfadajgca sie z Przewodniczgcego Komisji oraz trzech jej Cztonkdw.

3.2. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi¢ bedzie:

* Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej — Wiestaw Przybysz
= Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Katarzyna Madej

= Cztonek Komisji Rekrutacyjnej — Agnieszka Pigko$

= Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Monika Skoéra
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3.3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej naleze¢ bedzie: ogtoszenie naboru do projektu,
udzielanie informacji na temat rekrutacji i projektu, weryfikacja ztozonych zgtoszen, stworzenie
listy zakwalifikowanych, listy rezerwowych oraz w razie koniecznosci przeprowadzenie
rekrutacji uzupetniajgce;j.

3.4. W kwestiach spornych zwigzanych z prowadzeniem naboru uczestnikow decyzje
podejmuje Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

3.5. Uczestnicy zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie na podstawie procedury
rekrutacyjnej. Sposrdod wszystkich zgtoszen Komisja wybierze 30 uczestnikow z najwyzszg
iloscig punktow zdobytych w procesie rekrutacji zgodnie z przyjeta strukturg uczestnictwa.

3.6. W przypadku, kiedy dwie osoby uzyskajg te samg liczbe punktéw w procesie rekrutacii,
o zakwalifikowaniu kandydata do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna, a rozstrzygajgcym
kryterium powinna by¢ Srednia ocen za ostatni semestr — Kryterium 1.

3.7. Wszyscy uczestnicy procesu rekrutacji majg réwne prawo dostepu do informaciji.
Informacje o naborze a takze wszystkie niezbedne zatgczniki zostang umieszczone na stornie
internetowej Szkoty tj. https://mechanikdebica.edu.pl/zsz/index.php/pl/, a takze w sekretariacie
Szkoly.

3.8. W trakcie trwania Rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielajg Uczniom Cztonkowie
Komisji Rekrutacyjnej oraz Koordynator Projektu — Pan Wiestaw Przybysz.

3.9. Procedura rekrutacyjna rozpoczyna sie 27.02.2024, a konczy 06.03.2024 o godzinie
15:00.

3.10. W trakcie trwania procedury rekrutacyjnej kandydaci na uczestnikéw projektu mogag
sktada¢ dokumenty rekrutacyjne w sekretariacie Szkoty.

3.11. Rekrutacja do projektu bedzie sie odbywac¢ z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

3.12. Chec¢ udziatu w projekcie uczen zgtasza poprzez ztozenie w sekretariacie Szkoty ,Karty
Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci” wraz z ,Oswiadczeniem Uczestnika Przedsiewziecia”.

3.13. Aby ,Karty Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci” zostata rozpatrzona przez Komisji, muszg
zosta¢ wypetnione wszystkie wymagane pola, dokument musi zostaé réwniez opatrzony
podpisem kandydata, a w razie potrzeby rodzica lub opiekuna prawnego (jezeli uczen na dzien
zgtaszania swojej kandydatury do udziatu w projekcie nie ma ukoriczonych 18 lat, dokumenty
aplikacyjne muszg zostac¢ podpisane rowniez przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych).

3.14. Uczniowie zobowigzani sg do przekazywania prawdziwych danych w dokumentach
aplikacyjnych.

3.15. Szczegoty poprawnego wypetniania dokumentéw aplikacyjnych znajdujg sie w instrukgji
stanowigcg zatgcznik do Regulaminu Rekrutaciji.
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3.16. Szczegotowe kryteria rekrutacji: punkty w ramach wybranych Kryteriow oceny bedg
przyznawane na podstawie weryfikacji przez Komisje rekrutacyjng merytorycznej czesci ,Karty
Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci”:

= Kryterium 1: Srednia ocen z przedmiotéw ogdinych za ostatni zakornczony semestr
nauki x 5 — max 30 pkt;

= Kryterium 2: Ocena z jezyka angielskiego ogolnego za ostatni semestr nauki x 3,5 —
max 21 pkt;

= Kryterium 3: Ocena z zachowania za ostatni zakohczony semestr nauki x 2 — max 12
pkt;

=  Kryterium 4: Kryterium zmniejszonych szans (trudnosci ekonomicznie, niepetna
rodzina, rodzina wielodzietna, niepetnosprawnos¢) — max 15pkt — Ocenia KR;

= Kryterium 5: Reprezentowanie szkoty, udziat w olimpiadach i prowadzonych zajeciach
dodatkowych — max 10 pkt. — Ocenia KR.

3.17. Punkty bedg przyznawane przez Komisje z wykorzystaniem arkusza ocen a wynik bedzie
stanowi¢ srednia kandydata uzyskana ze wszystkich ocen.

3.18. Komisja rekrutacyjna przyznaje punkty wedtug wyzej wymienionych kryteriéw po analizie
zgtoszenia ucznia.

3.18. W przypadku Kryterium 4 i 5 punkty zostajg przyznane przez Komisje po analizie sytuacji
i osiggnie¢ ucznia po konsultacji z wychowawcami, pedagogiem oraz innymi pracownikami
Szkoty, jesli jest to konieczne.

3.19. Informacje umieszczone w ,Kartach Zgloszenia Ucznia do Mobilnosci” beda
weryfikowane przez Komisje Rekrutacyjng, w przypadku wykrycia naduzy¢ badz podawania
fatszywych informacji Komisja moze wykluczy¢ kandydata z procedury rekrutacyjne;.

3.20. Komisja Rekrutacyjna po przeanalizowaniu zgtoszen kandydatow tworzy liste
rankingowg na ktorej umieszcza 30 uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
oraz liste rezerwowa.

3.21. Pierwsze trzy osoby z listy liscie rezerwowej dla powinny bra¢ udziat w zajeciach
przygotowawczych i by¢ gotowe do wyjazdu. Jesli, uczestnik z listy zakwalifikowanych do
projektu zrezygnuje z wyjazdu na jego miejsce wchodzi osoba z listy rezerwowej, ktéra brata
udziat w zajeciach przygotowawczych.

3.22. Wstepna lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang opublikowane
i udostepnione w sekretariacie Szkoty oraz na stronie internetowej Szkoty w nastepnym dniu
zakonczeniu procedury rekrutacyjnej, tj. 07.03.2024 roku do godziny 12:00.

3.23. Uczniowi, ktéry ztozyt dokumenty aplikacyjne do projektu, przystuguje mozliwo$é wgladu

do oceny swojej karty zgtoszenia ocenionej w ramach prac Komisji Rekrutacyjnej po
wczesniejszym kontakcie z Cztonkami Komisji.
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3.24. W przypadku niezakwalifikowania sie¢ uczestnika do Projektu lub innych podwodoéw,
przystuguje mu prawo do wniesienia odwotania.

3.25. Procedure odwotawczg prowadzi Dyrektor Szkoty.

3.26. Odwotanie od decyzji komisji sktada sie w terminie do 11.03.2024 do godziny 12:00 do
Dyrektora Szkoty na pismie, wskazujgc w nim niezgodnosci co do kohcowej oceny formularza
zgtoszeniowego lub w zakresie procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotania i wyda
decyzje o ich uwzglednieniu lub odrzuceniu w dniu 12.03.2024 r. do godziny 12:00.

3.27. W przypadku, kiedy po ponownym przeliczeniu punktow Kandydat uzyska inng liczbe
punktow niz po weryfikacji formularza za pierwszym razem Komisja publikuje w sekretariacie
szkoty oraz na stronie internetowej szkoty zaktualizowang liste rankingowg oraz liste
rezerwowg, co musi nastgpi¢ w dniu 12.03.2024 roku do godziny 14:00.

3.28. Uczniowie i uczennice, ktérzy uzyskali najwiekszg iloS¢ punktow w ramach listy
rezerwowej majg prawo do wziecia udziatu w zajeciach przygotowawczych. Jesli z tego prawa
zrezygnuje wskazany uczestnik, to prawo to przechodzi na kolejng osobe z listy rezerwowej.

3.29. Ostateczna lista os6b zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang upublicznione
w Sekretariacie Szkoty oraz na stronie internetowej Szkoty.

3.30. Po opublikowaniu listy osdb zakwalifikowanych uczestnicy niezwtocznie potwierdzajg
swojg gotowos¢ do udziatu w projekcie. Zajecia przygotowawcze zostang zrealizowane
w terminie wskazanym przez Koordynatora Projektu.

3.31. Przed rozpoczeciem zajec przygotowawczych uczniowie podpiszg umowy na realizacje
projektu ze Szkota.

3.32. W przypadku, kiedy uczestnik zostanie zakwalifikowany na podstawie procedury
rekrutacyjnej, moze odstgpi¢ od uczestnictwa w projekcie niezwtocznie informujgc o tym
Komisje Rekrutacyjna.

3.33. W przypadku rezygnaciji lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym uczestnikiem, na
jego miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyzszg iloscig punktéw
uzyskanych w procesie rekrutacji.

3.34. Lista os6b zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa bedg na biezgco aktualizowane przez
Komisje Rekrutacyjna.

Zatgczniki do Regulaminu Rekrutacji:

Zat. 1 Karta Zgtoszenia Ucznia do Mobilnosci;

Zat. 2 Oswiadczeniem Uczestnika Przedsiewziecia;
Zat. 3 Instrukcja wypetniania zgtoszen;

Zat. 4 Wzor umowy z uczestnikiem;

Zat. 5 Ramowy program mobilnosci grupowej;
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